Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

(1815)

© standort: Melle, Wiehengeb Anstellungsart(en): Vollzeit

Angebot:

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit hervorragender langfristiger Perspektive (Festanstellung bei unserem
Kunden)

Quereinsteiger sind willkommen: Wir bieten Ihnen auf Wunsch Ausbildungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten
an, die fir Sie kostenlos sind.

Ubertarifliche Vergiitung im Zuge einer Leistungspramie nach Qualifikation und Vorerfahrung.
Bonuszahlungen

bis zu 30 Tage Jahresurlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemaR Tarifvertrag

betriebliche Altersvorsorge

Exklusive Mitarbeiterangebote sowie Pramien fir das Werben neuer Mitarbeiter (m/w/d) in Hohe von
mindestens 250,00 € brutto (in Abhadngigkeit der Betriebszugehérigkeit und Qualifikation)

individuelle und persénliche Jobberatung

e Wir bereiten Sie gern auf lhren ersten Arbeitstag optimal vor und stehen Ihnen dariiberhinaus bei Fragen

personlich zur Verflgung.

Anforderungen:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung, vorzugsweise als Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d),
Mechatroniker (m/w/d), Schlosser (m/w/d) oder einer vergleichbaren Qualifikation

Gutes technisches Grundverstandnis

Idealerweise erste Erfahrungen

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Eigeninitiative sowie Verantwortungsbewusstsein Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Genauigkeit und Flexibilitat

Interesse?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung - Lebenslauf genigt!

Kein Lebenslauf zur Hand? Kein Problem, ruf uns gerne an oder bewirb Dich direkt online oder per E-Mail!

Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an Bewerber (m/w/d), unabhangig von Alter Geschlecht, ethnischer
Zugehorigkeit, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc. Die Bewerberauswahl erfolgt
ausschlief8lich qualifikationsorientiert.

Aufgaben:

Uberwachung, Kontrolle und Bedienung der Produktionsanlagen

Wartungs-, Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten gemaR Kontroll- und Wartungsplan sowie nach Anweisung
der technischen Leitung

Uberwachung des bestimmungsgeméaRen Betriebes sowie von Ordnung und Sauberkeit

Stérungsmeldung und Mitwirkung bei der Ursachenermittlung

Rosinke Personalservice GmbH



Kollegienwall 24
49074 Osnabrick

Henrike Holscher
Telefon: 0541 - 915 325 4-1
E-Mail: job.osnabrueck@rosinke.de

Abteilung(en): Industrie & Technik
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