Schlosserhelfer (m/w/d)

(1656)
© standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit

Angebot:

Unser Auftraggeber ist an einer langfristigen Zusammenarbeit mit Ihnen interessiert -
Ubernahme bei Eignung nach 9 Monaten

Die Einarbeitung erfolgt am Standort Hameln

Sie erhalten eine faire, Ubertarifliche Entlohnung sowie Zulagen (Branchenzuschlage)
Wir beraten Sie individuell und bereiten Sie optimal auf den Einsatz bei unserem
Auftraggeber vor

Unser Kunde arbeitet Sie intensiv ein

Bis zu 30 Tage Jahresurlaub.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemals unserer tariflichen Bestimmungen

Betriebliche Altersvorsorge.

Mitarbeiterrabatte sowie Pramien fUr das Werben neuer Mitarbeiter

Anforderungen:

Erfahrung im Bereich Metallbau

Erste Erfahrungen mit Elektrowerkzeugen winschenswert

2 Schichtbereitschaft, Frih- und Spatschicht

Lernbereitschaft - Sie erhalten eine vierwdchige intensive Einarbeitung durch unseren
Auftraggeber

Interesse?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung - Lebenslauf genugt!

Kein Lebenslauf zur Hand? Kein Problem, rufen Sie uns gerne an oder bewerben Sie
sich direkt online oder per E-Mail!

Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an Bewerber (m/w/d), unabhangig von Alter
Geschlecht, ethnischer Zugehdrigkeit, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und
Weltanschauung etc. Die Bewerberauswahl erfolgt ausschlieBlich qualifikationsorientiert.

Aufgaben:

¢ Montage und Demontage von Waggonbauteilen
e Schleif- und Frasarbeiten mit Elektrowerkzeugen
e Kesselarbeiten

Karin Warneke

Niederlassungsleiterin



T: 0511 - 84 30 00 41

Rosinke Personalservice GmbH

Marktplatz 9
30880 Laatzen

Abteilung(en): Handwerk, Industrie & Technik

Tarifvertrag: BAP
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